南沙区2025年食品相关产品生产企业质量提升工作采购项目综合评分表

	评审因素
	评审标准
	得分

	技术部分
	项目实施方案 （15.0分）
	根据供应商对项目需求（包括但不限于对项目的工作内容、工作对象的了解、指导评估方案等内容），提出切实可行的工作实施方案并阐明实施步骤和工作计划进行评分： 

实施方案完整、可行，可操作性强，综合方案最优，得15分； 

实施方案基本完整，基本可行，可操作性一般，得10分； 

3.实施方案有欠缺，总体方案简单粗糙，得5分； 

4.其他或未提供不得分。
	

	
	重难点分析及应对措施 （15.0分）
	根据供应商需求制定项目实施过程重点难点分析（包括但不限于工作重点难点分析、工作熟悉程度等内容），并提出应对措施进行评分： 

对项目重难点风险分析准确、深刻理解，应对措施切实可行、有针对性，得15分； 

对项目重难点分析基本准确，应对措施基本可行，得10分；

对项目重难点分析不到位，应对措施合理性不强，得5分； 

4.其他或未提供不得分。
	

	
	质量保障措施 （15.0分）
	根据供应商对项目质量要求（包括但不限于项目工作进度安排、服务质量保障措施、服务质量保障计划等内容），提出合理、完善的质量保障措施进行评分： 

保障措施完善、科学合理，得15分； 

保障措施基本完善、基本科学合理，得10分； 

保障措施不完善、不科学合理，得5分； 

4.其他或未提供不得分。
	

	商务部分
	同类业绩 （9.0分）
	供应商提供自2022年1月1日至今（以合同签订时间为准）承担政府部门同类型食品相关产品（如食品用塑料包装容器工具等制品、食品用纸包装容器等制品、电热食品加工设备等）行业风险排查、产品质量分析工作等项目业绩的，每提供1个得1.5分；承担非政府部门上述同类型项目的，每提供一个得0.5分。本项最高得9分。 【须提供合同关键页（含签订合同双方的单位名称、合同项目名称与含签订合同双方的落款盖章、签订日期的关键页）复印件加盖投标人公章，未提供不得分。】
	

	
	服务团队人员资质（不含技术负责人） （20.0分）
	拟安排参与本项目的成员（项目技术负责人除外）不少于4人，为投标单位员工，否则不得分。在此基础上：

具有食品接触材料相关的化学、生物、材料、质量等相关专业副高级职称及以上的每提供1人得3分，中级职称的每提供1人得1分，最高得6分；
具有食品相关产品生产许可证审查员资格的，每提供1人得2分，最高得6分；

具有食品安全管理体系审核员的，每提供1人得2分，最高得4分；
具有与食品接触材料相关的化学、生物、材料、质量等相关专业的，每提供1人得1分，最高得4分。
注：同一人员符合多个条件的可累计得分。须同时提供1.人员在投标人单位投标截止时间前6个月内任意一个月的缴纳社保或代缴个税的证明或提供上级行政主管部门出具的人事关系证明；2.人员相关证书复印件等相关证明资料。未提供不得分。
	

	
	投入项目技术负责人 （6.0分）
	拟安排本项目技术负责人为投标单位员工：

1.具有与食品接触材料相关的化学、生物、材料、质量等相关专业的高级工程师技术职称的得4分，副高级职称的得2分； 2.具有与食品接触材料相关的化学、生物、材料、质量等相关专业的硕士以上学位的得2分，学士学位的得1分。

 【须同时提供1.人员相关职称证明文件并加盖公章；2.学位证书（同时提供学信网查询记录，对于较早颁发的学位证书，对于较早颁发的学位证书，学信网无法查询的，除可提供证书复印件及原件备查外，还可提供其他佐证材料；3.劳动合同复印件或投标截止日之前6个月内任意1个月（本项目投标截止之日当月不计）供应商为其缴纳的社保证明复印件。未提供不得分。】
	

	
	服务响应时间 （5.0分）
	1.供应商收到采购人服务需求，承诺在24小时（含）内响应并提供服务的，得5分； 2.供应商收到采购人服务需求，承诺在24小时以上48小时（含）以内响应并提供服务的，得3分； 3.供应商收到采购人服务需求，承诺在48小时以上响应并提供服务的，得1分。 【须提供加盖供应商公章的承诺函（格式自拟），未提供不得分。】
	

	投标报价
	投标报价得分 （15.0分）
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×本项分值【注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评标基准价和投标报价。
	


